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Ficha de Projeto

Programa | Programa Tematico Demografia, Qualificacbes e Inclusdo (PESSOAS2030)

Fundo | Fundo Social Europeu Mais (FSE+)

Prioridade| 4D. Mais e melhor inclusdo de pessoas em risco ou em situacdo de exclusdo social
Designagao do projeto |Cursos de Educac¢do e Formagdo de Adultos (EFA)

Aviso para Apresentacio de Candidaturas | PESSOAS-2024-21

Codigo do projeto | PESSOAS-FSE+-01873000

Objetivo Especifico| ESO4.8. - Inclusdo ativa e empregabilidade - Favorecer a inclusdo ativa, com
vista a promover a igualdade de oportunidades, a nao discriminacdo e a participagao ativa, e
melhorar a empregabilidade, em particular dos grupos desfavorecidos

Regiao de intervengdo |Centro e Norte

Entidade beneficiaria | CP, CENTROCOMPETENCIAS, FORMAGCAO E CONSULTORIA, LDA
Data de aprovacgdo | 25/06/2025

Data de inicio | 04/08/2025

Data de conclusdo | 30/12/2026

Custo total elegivel | 1101521,14€

Apoio financeiro da Unido Europeia FSE | 936292,97€ (85%)

Fonte de Financiamento Nacional | 165228,17€ (15%)

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos

- Objetivos

a) Permitir o acesso e a melhoria das competéncias de base dos adultos com baixos niveis de
qualificagdo ou fortemente desajustadas, abrangendo designadamente os que detém
gualificacoes inferiores ao ensino secundario;

b) Responder as necessidades especificas de qualificacdo de adultos com baixas e muito baixas
qualificagdes, nomeadamente sem o ensino basico;

c) Constituir uma resposta aos adultos que se encontrem afastados do mercado do trabalho;

d) Possibilitar a obtencdo de uma qualificacdo de dupla certificagdo adaptada as necessidades
dos adultos e com relevancia para o mercado de trabalho;

e) Promover a formacdo e o desenvolvimento de competéncias profissionais e relacionais, tendo
em vista o exercicio de uma atividade profissional, uma melhor adaptacdo as mudancgas
tecnoldgicas e organizacionais e o reforco da empregabilidade, incluindo numa ldgica de
reconversdo profissional;
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f) Promover o desenvolvimento de competéncias para a integracdo social, com vista a inclusdo
ativa e adaptacdo as mudancas tecnoldgicas e organizacionais, o reforco das condicGes de
cidadania e da empregabilidade.

- Atividades do projeto

A candidatura é destinada a adultos ativos desempregados, que, a data do inicio da formacao,
tenham idade igual ou superior a 18 anos (Curso de nivel 2) e 21 anos (cursos de nivel 4), sendo
excecionalmente admitidos jovens que estejam em causa publicos especificos que se encontrem
em situagdo de particular vulnerabilidade social, devidamente autorizados, nos termos do n2 3
do artigo 32 da Portaria n.2 66/2022, de 1 de fevereiro, na sua atual redagdo.

O Plano de formacgédo integra Curso de Dupla Certificagdo (Escolar e Profissional), reguladas pelo
disposto na Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, que adota o Regulamento Especifico da
area tematica Demografia, QualificacBes e Inclusdo e na Portaria n.2 86/2022, de 4 de fevereiro,
gue regulamenta os cursos de educac¢do e formacdo de adultos, designados por «cursos EFA».

- Resultados do projeto

» Indicador de realizagao

Caddigo do indicador | Designagdo do indicador %

EESR24 D|pIc.)r.'nados, no tempo préprio, em formacgdes de base 70
qualificante

Cddigo do indicador | Designagao do indicador Pessoas

EESO22 Partl.c!pantes apoiados em formagoes de base 75
gualificante

» Indicador de resultado

Cadigo do indicador | Designagao do indicador Pessoas

EEPO032 Participantes'n.os Cursos EFA encaminhados pelos 55
Centros Qualifica
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